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АВТОБИОГРАФИЯ  
 

 
 

ЛИЧНА ИНФОРМАЦИЯ 
 

Име  КЪНЧЕВ АТАНАС ЦВЕТАНОВ 

Адрес  СОФИЯ , УЛ. ВЛАДАЙСКА 39.ЕТ.4 АП 15 

Телефон  00359 887 006 065 

Офис   003592 9856 655 

E-mail  at_kanchev@abv.bg  

 

Националност  България 
 

Дата на раждане  18-11-1975 Г. 

ТРУДОВ СТАЖ 
 

 
 

 

 

 

  

 

07. 2012 

• Име и адрес на работодателя  БУЛСТРАД ВИЕНА ИНШУРЪНС ГРУП – БЪЛГАРИЯ 

Утвърден от Общо събрание и Комисия за Фин. Надзор 

Член на НАДЗОРНИЯ СЪВЕТ 

Мандат – 5 години 

Общо застраховане 

 

2009 -  ноември 2011 

 

Инвестбанк и Инвест фонд мениджмънт България 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Управление на публичния сектор на ниво 33 общини и взамодействие с 

международни фондове и банки от Европейския съюз с общ ресурс 400 млн. 

лева 

• Заемана длъжност  Член на Управителния съвет с процедура за одобрение от БНБ 

   

 
 

 
 

  

2007-2009 

• Име и адрес на работодателя  Черноморска Банка за търговия и развитие 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

  Представител на Република България в Борда на Гуверньорите, Реализира финансовата 
политика на банката на територията на страната и развива кредитните операции в 
публичния и корпоративния сектор 

• Заемана длъжност  Алт. Гуверньор за България 

   

 
   

 

• Дати (от-до)   2007 –  2009 

• Име и адрес на работодателя  Министерство на финансите 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

  Финансов контрол , Агенция за финансово разузнаване, Финансова 

инспекция на публичния сектор, Вътрешен одит . 

• Заемана длъжност  Заместник министър  

• Основни дейности и отговорности  „Вътрешен контрол”, „ Вътрешен одит”, „ Одит на средствата от Европейският съюз”,          
„ Агенция за държавна финансова инспекция”, „ Държавна комисия по хазарта” и                      

mailto:at_kanchev@abv.bg
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„ Държавна парично-предметна лотария”  

 

ТРУДОВ СТАЖ 
   

• Дати (от-до)  01.03- 2001 – 01.03. 2005 г. 

• Име и адрес на работодателя  Стопанска Академия “ Д.А.Ценов”, Свищов 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Редовна докторантура, Факултет “Финанси”, Катедра “ Обща теория на икономиката” 

Успешна Защита на Дисертационен труд на 14.06. 2005 г. пред Специализирания научен 
съвет по “Икономика,национално и световно стопанство” при ВАК 

Образователно-квалификационна степен:  

Доктор по икономика  -  

• Заемана длъжност  Редовен докторант и асистент-  

Лекции по научен код 05-02-01 - Микроикономика и Макроикономика , Икономика на 
публичния сектор, Икономически теории и др. – 2001-2005 г. 

• Основни дейности и отговорности  Научно-изследователска дейност в областта на естествените монополи, публикации и 
доклади на конференции и семинари, полагане на докторантски минимуми, възлагане на 
упражнения по определени дисциплини,  

Успешна Защита на дисертация на Тема “Естествените монополи в България – 
проблеми и регулиране” 

 

 

                                   ТРУДОВ СТАЖ 
 

• Дати (от-до)  2005 Г. – 15.08.2007Г. 

• Име и адрес на работодателя   ЗПАД БУЛСТРАД – ТИ БИ АЙ България 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Съвместно с Делойт – България – създаване на структура за развитие на човешкия 
капитал, формиране на специализирана дирекция в дружеството и изпълнение на 
заложени приоритети за управление на служителите с координиране на решения за 
изграждане на структури. 

Създаване на стратегии и програми за управление на човешките ресурси с проектиране 
на стажантски програми и специализации. 

• Заемана длъжност  Директор  „Управление на човешките ресурси” 

• Основни дейности и отговорности   Тенденции за човешките ресурси в организацията като 
цяло и за отделните звена, отдели 

 Мерки по намаляване, задържане и увеличаване на 
заетите лица 

 Стратегия по подбора, включваща процедури по набиране 
и освобождаване и очертаване на приоритетите 

 Стратегия по обучението и развитието – кариерно 
развитие и приемственост 

 Стратегия по оценяване – избрана ориентация към 
показателите, връзка на резултатите от оценяването със 
заплащането и кариерното развитие 

 Стратегия по заплащането – система за РЗ, всички 
видове възнаграждения и правила за прилагането им 

 

ТРУДОВ СТАЖ 
 

• Дати (от-до)   ОТ 01.06. 2006 Г. – 01.08.2007 Г. 

• Име и адрес на работодателя   Висше транспортно училище „Т. Каблешков” 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Лектор в икономическото направление – Финанси и дисциплините «Теория на 
финансите», «Корпоративни финанси», «Анализ на финансовия одит» и др. 

• Заемана длъжност  Главен асистент д-р . н.код 05.02.01 

• Основни дейности и отговорности  Преподаване и разработване на учебни програми в сферата на финансовите услуги в 
България 

 

ТРУДОВ СТАЖ 
 

• Дати (от-до)   01.06. 2005 Г. 01.09. 2006 Г. 

• Име и адрес на работодателя   BPO Education Club Ltd. Bulgaria 
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• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Управление на дружество специализирано в модулни иновационни обучения по финансов 
риск-мениджмънт със сертификационни нива за създаване на Web-базирана Банка кадри 
на ЗПАД Булстрад в България от сферата на Висшите училища,  

Създаване на стратегии и програми за управление на човешките ресурси с проектиране 
на стажантски програми и специализации. 

• Заемана длъжност  Управител и Лектор  

• Основни дейности и отговорности  Успешна реализация на Първо и Второ ниво на модулни обучения до април 2006 г.  (ВРО1 
и ВРО2) в 12 – дванадесет ВУЗ-а в България със записани и обучени 1237 студенти. 
Експониране на последваща програма с кредитна система за специализации  и опция за 
предварителни трудови правоотношения 

 
ТРУДОВ СТАЖ 

 
• Дати (от-до)   ОТ. 01.06. 2004. – 01.06. 2005 Г. 

• Име и адрес на работодателя  ЗПАД Булстрад – Генерална Агенция – Северна България 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

  Общо застраховане -  

Маркетингова стратегия и създаване на  Финансов център «ЗПАД Булстрад-Булстрад 
Живот-ПОК Доверие- СИ Банк» - Свищов 

• Заемана длъжност  Мениджър Агенция  

• Основни дейности и отговорности  Общо застраховане,Обучения на студенти по Сертификационни нива на Булстрад в 
Стопанска Академия - Свищов 

ТРУДОВ СТАЖ 
  

• Дати (от-до)  01.12. 2000 г. – 01.08 2002 г. 

• Име и адрес на работодателя  МБАЛ – Свищов ЕООД 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Направление-  “Здравен маркетинг и човешки ресурси”, управление на административно-
стопанския блок –АСБ, рекрутиране на персонала по специализирана система за 
акредитация. 

• Заемана длъжност  Икономически Директор 

• Основни дейности и отговорности  Разработване на Акредитационна процедура и успешна акредитационна оценка- четири 
звезди на лечебното заведение. 

ТРУДОВ СТАЖ 
  

• Дати (от-до)  01.08. 2003 – 01.08. 2004 г. 

• Име и адрес на работодателя  Интерамерикан – Агенция – Северна България,  

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Управление на Регион и Застрахователна агенция по Договор с Интерамерикан ЗАД, 
Разкриване на нови агенции и подбор на мениджърски екипи за град В. Търново, Русе и 
Свищов. 

• Заемана длъжност  Управляващ съдружник и Директор на Агенция на Интерамерикан за Регион 
Сев.България.- офиси  Свищов,Русе и В.Търново 

• Основни дейности и отговорности  Общо Застраховане и Пласментна политика. Създаване на регионални агенции в Северна 
България 

ТРУДОВ СТАЖ 
   

• Дати (от-до)  01.01. 2001 г. – 01.06. 2004  

• Име и адрес на работодателя  ПФК “Академик- Свищов” – АД. 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Управление на финансово- административната дейност и лицензионните процедури. 
Формиране на Екип за създаване на регионално представителство на ПФЛ, Ринг ТВ, SV-
RSA 

• Заемана длъжност  Изпълнителен Директор – по пълномощие от Акционерното събрание 

• Основни дейности и отговорности   

ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ 
 

• Дати (от-до)  2006 г. 

• Име и вид на обучаващата или 
образователната организация 

 ST.  GILES INTERNATIONAL – LONDON WITH COOPERATION - WESTMINSTER 
UNIVERSITY 

• Основни предмети/застъпени 
професионални умения 

 Financilal Risk-managementq ; Human Resource Management , Staff Retention, Insurance Risk 
Management,       
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• Наименование на придобитата 
квалификация 

 Специализант 

• Ниво по националната 
класификация (ако е приложимо) 

 Квалификация в професионално направление „Човешки ресурси”  със 
сертификационни нива 

 

ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ 
 

• Дати (от-до)  2001-2005 г.  

• Име и вид на обучаващата или 
образователната организация 

 Стопанска Академия “Д.А.Ценов” – Свищов, Факултет Финанси, Катедра “ Обща теория 
на икономиката” 

• Основни предмети/застъпени 
професионални умения 

 Икономика на публичния сектор, Международна икономика, Микроикономика 
Макроикономика, Икономически теории .        

• Наименование на придобитата 
квалификация 

 Редовен докторант  

• Ниво по националната 
класификация (ако е приложимо) 

 Образователно-квалификационна степен по Закона за Висшето образование – 

 Доктор по икономика 

 

ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ 
 

• Дати (от-до)  1996-2000 г. 

• Име и вид на обучаващата или 
образователната организация 

 СА “Д. А. Ценов” – гр. Свищов 

• Основни предмети/застъпени 
професионални умения 

 Маркетингови политики и стратегии, Управление на човешките ресурси, Маркетингов 
мениджмънт , P.R. и Реклама ,  Макроикономически анализ и програмиране, Логистика, 
Стратегическо планиране и др. 

• Наименование на придобитата 
квалификация 

 Висше образование – икономист-маркетолог, преди приемане в редовна докторантура. 

Специалност- “Маркетинг и планиране” 

• Ниво по националната 
класификация (ако е приложимо) 

 Икономист-маркетолог 

ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ 
 

• Дати (от-до)  1990-1994г. 

• Име и вид на обучаващата или 
образователната организация 

  WILSDEN  COLLEGE – North-West London 

• Основни предмети/застъпени 
професионални умения 

 Trade law, Finance, Banking, Advertising … 

• Наименование на придобитата 
квалификация 

 College - Qualification in  business and finance 

• Ниво по националната 
класификация (ако е приложимо) 

 THE VOCATIONAL QUALIFICATION IN BUSINESS  AND FINANCE 

 
ЛИЧНИ УМЕНИЯ И КОМПЕТЕНЦИИ 

Придобити в жизнения път или в 
професията, но не непременно 

удостоверени с официален документ 
или диплома. 

 
МАЙЧИН ЕЗИК  български 

 

ДРУГИ ЕЗИЦИ 
 

  АНГЛИЙСКИ  И РУСКИ  ЕЗИК 

• Умения за четене  Английски и Руски- отлично 

• Умения за писане  Английски-  мн. добро , Руски – добро. 

• Умения за разговор  Английски –  мн. добро , Руски- добро. 

 

СОЦИАЛНИ УМЕНИЯ И 

КОМПЕТЕНЦИИ 
Съвместно съжителство с други 

хора в мултикултурно обкръжение, в 

 ОРГАНИЗИРАНЕ НА НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКИ КОНФЕРЕНЦИИ В СТОПАНСКА АКАДЕМИЯ,   

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА СТУДЕНТСКИЯ СЪВЕТ НА СТОПАНСКА АКАДЕМИЯ “Д.А.ЦЕНОВ” – СВИЩОВ,  

ЧЛЕН НА АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ И НА ФАКУЛТЕТНИЯ СЪВЕТ НА ФАКУЛТЕТ “ФИНАНСИ”,  

АВТОР НА ТЕЛЕВИЗИОННО ПРЕДАВАНЕ ПО ДОГОВОР С ТЕЛЕВИЗИЯ РИНГ ПЛЮС ЗА ИКОНОМИКАТА И 
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ситуации, в които комуникацията и  
екипната работа са от съществено 

значение (например в културата и 
спорта) и др. 

СПОРТА 2000-2001 Г., АВТОР НА РАДИО-ПРЕДАВАНЕ – ОБЗОР НА ИКОНОМИЧЕСКИ И ПОЛИТИЧЕСКИ 

СЪБИТИЯ 2001 Г. 

 

ОРГАНИЗАЦИОННИ УМЕНИЯ И 

КОМПЕТЕНЦИИ 

Координация и управление на хора, 
проекти и бюджети в 

професионалната среда, на 
доброволни начала (например  в 

областта на културата и спорта) у 
дома и др. 

  ХОНОРОВАН АСИСТЕНТ ЗА УЧЕБНИ  2003-2007 Г- СЪС СЕДЕМ ГРУПИ СТУДЕНТИ ПО ДИСЦИПЛИНИТЕ 

МИКРОИКОНОМИКА И МАКРОИКОНОМИКА ,ИКОНОМИКА НА ПУБЛИЧНИЯ СЕКТОР, ОБЩО 

ЗАСТРАХОВАНЕ, ИКОНОМИЧЕСКИ ТЕОРИИ И ДР. 

 

 

 

ТЕХНИЧЕСКИ УМЕНИЯ И 

КОМПЕТЕНЦИИ 
Работа с компютри, със специфично 

оборудване, машини и др. 

 MS OFFICE, I NTERNET , КУРС ПО ИНФОРМАЦИОННИ ТЕХНОЛОГИИ . 

 

АРТИСТИЧНИ УМЕНИЯ И 

КОМПЕТЕНЦИИ 
Музикални, писмени, дизайнерски и 

др. 

 [Опишете тези компетенции и посочете къде са придобити.] 

 

ДРУГИ УМЕНИЯ И КОМПЕТЕНЦИИ 
Компетенции, които не са споменати 

по-горе. 

 Член и Председател на комисия на Ротари клуб – София сити 

 

СВИДЕТЕЛСТВО ЗА УПРАВЛЕНИЕ 

НА МПС 

 Категория А и В . 

 

 

 

 












